From: AB 617

Sent: Friday, November 30, 2018 4:04 PM
Cc: AB 617 <AB6171@agmd.gov>

Subject: Follow up items from CSC meeting

Dear AB 617 Community Steering Committee (CSC) Members representing the East Los
Angeles, Boyle Heights, and West Commerce Community,

Thank you for attending the meeting on Wednesday evening and for providing constructive
input to shape this exciting program. We really appreciate your hard work and commitment
in this endeavor. In efforts to move forward we wanted to remind you all of a few upcoming
deadlines and requests that were discussed during the meeting.

1. Please let us know if you approve of us posting the email you specified on your
interest form.
2. Please review the CSC draft charter and send your comments and edits by December

218t 2018. The charter is attached in both English and Spanish.

3. Please fill out the logistics survey if you have not done so:

4. Please reply back with a short bio (5-10 sentences) of yourself that we can post online.

5. We are seeking volunteers for co-hosts. If you would like to be a co-host please let us
know. The main responsibilities of a co-host will include:

i. Work closely with SCAQMD staff to review agendas and meeting
materials to ensure that the materials are appropriate and help move
us forward in this process

ii. Review meeting summaries to ensure that it is understandable by the
community

iii. Help facilitate community meetings
iv. Provides feedback through all stages of the program implementation

6. We will be providing Spanish interpretation at all meetings. We saw that some of you
have suggested additional languages. In an effort to make these meetings as cost
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Background
Assembly Bill 617 (Garcia, C., Chapter 136, Statutes of 2017) is a law that addresses the

disproportionate impacts of air pollution in environmental justice communities throughout the
State of California. The measure requires local air districts to take specific actions to monitor air
guality in specific communities and to reduce air pollution emissions from commercial and
industrial sources that largely affect residents in selected communities.

Each year, air districts make recommendations to the California Air Resources Board (CARB)
with a list of disadvantaged communities as defined by California Health and Safety Code 8§
39711, based on air monitoring information, existing public health data, and other relevant
information.

At the July 2018 SCAQMD Governing Board meeting in Diamond Bar, SCAQMD staff
recommended the first year AB 617 communities after comprehensive data analysis, extensive
community-input and a series of community meetings. These communities were approved by
the SCAQMD Governing Board and they were forwarded to CARB for their consideration.

CARB approved 3 of the 4 SCAQMD recommended communities for community air monitoring
and emission reduction plans at the September 2018 CARB Governing Board Meeting, where a
total of 10 communities were selected statewide. The approved communities in the SCAQMD
jurisdiction include the communities of Wilmington / West Long Beach / Carson and East Los
Angeles / Boyle Heights / West Commerce in Los Angeles County and the community of San
Bernardino / Muscoy in San Bernardino County.

As part of the requirements set the Community Air Protection Blueprint, SCAQMD has
convened a Community Steering Committee (CSC) in each of the three communities to discuss
emissions reductions targets and strategies to inform a tailored community air plan that
addresses the community’s highest priority concerns.

Goals of the Community Steering Committee
The purpose of this advisory committee is to support active community involvement and
collaboration in the AB 617 implementation process by providing a forum for identifying air
pollution issues in the community and potential solutions. Committee members will be
responsible for discussing a variety of topics including but not limited to:

¢ Input to define community boundaries;

¢ Community concerns about emission sources to develop a shared understanding of the

community’s air pollution challenge;
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o Proposed strategies for the community air monitoring and emissions reduction
programs;

e Approaches for additional community outreach; and

e Metrics to track progress.

Membership process and criteria

The AB 617 Community Air Plans will focus on reducing air pollution impacts on those who
spend time in the community and it will require the participation of stakeholders that are
invested in the wellbeing of the community. As stated in the CARB AB 617 Blueprint, the air
districts will be responsible for convening a Community Steering Committee, which will include
community members who live, work, own businesses, and/or attend school within the
community as defined in the SCAQMD AB 617 final submittal to CARB. The preliminary
community boundary was approved by CARB on September 27 2018. Members who serve on
the committee have an established rapport within the community that they represent, and will
demonstrate leadership by providing updates and outreach to their local community members.

All individuals who were interested in being members of the CSC were required to submit an
interest form, which was provided in English and Spanish. This form was provided at the
SCAQMD community kickoff meetings, and on the SCAQMD website. During the community
kickoff meetings, SCAQMD staff provided an update on current and upcoming AB 617 efforts in
the community and discuss the Community Steering Committee process, membership
requirements and expectations. The specific process is described in the Community Steering
Committee Selection Process on this webpage:
http://www.agmd.gov/nav/about/initiatives/environmental-justice/ab6 17=234/wilm

The selected parties were diversified to represent different areas within the community. There
was an emphasis on selecting stakeholders with different types of networks, representing
different types of organizations and businesses.

The final list of CSC members for East Los Angeles, Boyle Heights, and West Commerce
Beach for 2018-2019 includes:

e 12 people representing Active Residents

e 6 to 8 people representing Community Organizations

e 6 people representing Businesses, Business Organizations, or Labor Groups

e 7 people representing Government Agencies, Schools, Universities or Hospitals (this
category can be expanded to include additional agencies, as applicable)

The California Air Resources Board Blueprint specifies that the CSC must be comprised of at
least a majority of community residents. The calculation of the majority percentage is provided
on the roster.

Final CSC member confirmation and decision

Once the stakeholder has accepted the position and signed the participation agreement he/she
was added to the final roster. Each member was allowed to designate one person as their
alternate if the primary member cannot attend the meeting. The alternate is also required to
submit an interest form and sign the participation agreement.
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Steering Committee members who participate in this process are expected to sign the
Community Air Action Plan Committee Participation Agreement (last page of this charter) which
outlines the expected conduct and responsibilities of all Steering Committee members.
Confirmed CSC members will be expected to serve on the CSC for a one year period, which, for
the first year of AB 617 program implementation is November 1, 2018 to October 31, 2019.

Once the final roster is finalized and approved by SCAQMD executive officer, all modifications
will have to be approved by achieving consensus from the CSC and the SCAQMD executive
officer. Additional members may be added to the roster if agreed upon by the Community
Steering Committee and SCAQMD executive officer. Memberships will be reevaluated annually.

Roles and Responsibilities

The steering committee will be responsible for advising the development of the community air
plan as well as disseminating information to the public and transmitting input from the
representative sectors to the committee, as appropriate. This includes input to identify air
pollution issues and sources. Committee members may be asked to review other related
reports, previous community plans, studies and data to assist during the development of the
Plan. Committee members will also be expected to help develop emission reduction targets and
metrics to evaluate the success of the plan.

The goal is for the Plan to be adopted by the South Coast Air Quality Management District
Governing Board by September 27, 2019. Upon adoption of the Plan by the SCAQMD, the
steering committee may elect to continue to meet quarterly to support and provide guidance on
implementation, and develop progress reports.

All steering committee members are expected to attend a minimum of 7 of the scheduled CSC
meetings per year and to participate in 4 community update meetings (e.g. townhall meetings,
meetings convened by other groups) throughout the course of the year prior to the Plan
adoption. SCAQMD staff reserve the right to remove CSC members from the official roster if the
primary and their alternate miss 3 meetings in a row or more. This will give an opportunity for
other people, who can regularly attend the meetings, to participate on the CSC.

CSC members who represent an agency, school, elected official’s office, organization,
business, or other entity other than themselves must be authorized to speak on behalf of that
entity.

Meeting procedures, accessibility and accommodation

Steering committee members are expected to attend monthly meetings for 2 hours. All CSC
meetings and community update meetings will be held in locations within the community, and
are open to the general public. Each of the CSC meetings and community update meetings will
include a formal opportunity for all community members to provide public comment on the
development of the Plan and on the actions taken by the CSC. Stakeholder input is welcome
and encouraged.






Upon consensus agreement of the committee, meeting schedules may be adjusted with
adequate advance notice. Agenda topics will be developed by SCAQMD staff and committee
members may request relevant items be added to an agenda at least one week prior to the
scheduled meeting.

The steering committee meetings and other outreach events associated with the committee will
be held at facilities within the community. Spanish language interpretation services will be
provided at all meetings. Additional languages can be provided if a majority of the CSC
members indicate that this is hecessary; a minimum 7-business day advance request is needed
for additional language interpretation services.

Meeting facilitation
Meeting facilitation will be provided if needed.

Meeting agendas

Upon consensus agreement of the committee, meeting schedules may be adjusted with at least
one week advance notice. Agendas will be distributed in advance of the meeting, and will
include the meeting date, time, location, and agenda topics. Agenda topics will be developed by
SCAQMD staff and committee members may request relevant items be added to an agenda at
least one week prior to the scheduled meeting. Committee members may also request location
changes at least 1 month prior to the meeting. Members of the public may also request
additional agenda items during public comment; but these are subject to approval by the
steering committee.

Meeting documentation and correspondence

All meeting-materials, presentations, internal and external documents, correspondence or other
written communications generated or disseminated by the CSC, or on behalf of the committee
or its members, must be approved by SCAQMD staff prior to release. All documents, including
meeting sign-in sheets will be considered public record and may be released in response to a
California Public Records Act request.

Community Air Plan Website

A website will be developed and maintained by SCAQMD staff or SCAQMD selected contractor
to provide information on latest CSC actions, air monitoring data and updates on the
development of the Community Air Plan.

Code of Conduct

To ensure mutual and respectful participation all CSC members must:

Be punctual, respect time limits for agenda items, and plan to stay for the entire meeting.
Communicate openly and directly.

Be courteous, listen attentively, and be respectful of other points of view.

Participate fully in the group exchange, and not engage in sideline conversations, cross-talk,
or distracting behaviors.

Be flexible and open to change and new ideas.

Stay on task and not divert attention to other unrelated topics.

Assume positive intentions by others, giving them the benefit of the doubt.
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8. Be solution-focused, seeing opportunities, challenges, and possibilities and not dwell on past
slights, roadblocks or excuses.
9. Strive for consensus in decision making.. Respect that decision, even if it is not your

preference.
10. Make decisions based on what is best for the children and families in this community, and
not on personal agendas or what is expedient or easy.





Agreement of participation

By signing below, | agree to abide by all conditions of the SCAQMD Steering Committee Charter for the
2018-2019 AB 617 program implementation schedule (November 1, 2018 to October 31, 2019) and |
confirm that | am authorized to speak on behalf of the entity indicated below in the signature block. | also
agree to the following principles, goals and expected conduct to ensure the success of the Community Air
Plan for the East Los Angeles, Boyle Heights, West Commerce community.

e Understand and support the mission statement of the Community Air Plan
0 The goal of this effort is to address air pollution concerns in the most highly impacted and
burdened areas in the community. A community steering committee member must be
committed to working collectively, respectfully and cooperatively with all stakeholders
within the community to ensure all voices are heard.
e Provide strategic guidance and oversight including:
o0 Informing the development of the Community Air Plan
0 Using available data to inform analysis and strategy development
0 Use agreed-upon metrics to measure progress
o Identifying fair, effective and feasible goals to address air pollution concerns
e Provide leadership and accountability by:
o Identifying key steps to achieve the community air plan
o Develop solutions to overcome obstacles encountered
o Engage affiliated business, community organization, agency or elected officials,
and/or residents to work towards the common goals and principles of the Steering
Committee
0 Serving as avocal champion of the collective effort in'the community
Providing outreach support within the.community
0 Work towards consensus and resolve conflict whenthe discussion isn't productive or
constructive.
o Faithfully represent the affiliation category that you indicated you are representing, as
shown on the steering committee roster.
e Play an active role hy:
o Participating in-person at least 7 of the scheduled meetings and 4 community updates
(e.g. town hall meetings, meetings hosted by others)
= This will include preparing for the meeting by reading certain documents and
materials that are provided before the meeting.
= The CSC member is expected to come prepared for respectful discussion and
active listening.
o0 Responding to emails and phone calls from SCAQMD staff to

o

Printed Name:

Representing or speaking on behalf of (check only one):
( ) Community organization. Please specify:
( ) Agency, school, university or hospital. Please specify:
() Business, business organization, or labor organization representative.

Please specify:
( ) Representative from an elected official’s office:
() Yourself (active resident not representing a community organization, business, or other entity)

Signature: Date:







Plan de Aire Comunitario AB 617 —
Acta de Constitucion del Comité Directivo
& Comunitario de East Los Angeles, Boyle Heights,

South Coast

.XelV[»] West Commerce
ANno: 1de nov. de 2018 — 31 de oct. de 2019

Ultima enmienda; 20 de noviembre de 2018

Antecedentes

El Proyecto de Ley 617 (AB 617, Garcia, C., Capitulo 136, Estatutos de 2017) consiste en una ley que
aborda los impactos desproporcionados de la contaminacion atmosférica en comunidades de justicia
ambiental en todo el Estado de California. La ley requiere que los distritos del aire locales tomen
medidas especificas para monitorear la calidad del aire en comunidades especificas y reducir las
emisiones contaminantes de fuentes comerciales e industriales que afectan en gran medida a los
residentes de determinadas comunidades.

Cada afio, los distritos del aire hacen recomendaciones.a la Junta de Recursos del Aire de California
(California Air Resources Board, CARB) con una lista de comunidades desfavorecidas, segun lo
definido por el Cédigo de Salud y Seguridad de California § 39711, en base a informacion sobre
monitoreo del aire, datos sobre salud publica existentes y otros datos relevantes.

En la reunién de la Mesa Directiva del Distrito de Administracion de la Calidad del Aire de la Costa Sur
(South Coast Air Quality Management District, SCAQMD) de julio de 2018, en Diamond Bar, el
personal del SCAQMD recomendo las comunidades del AB 617 para el primer afio tras un analisis
exhaustivo de datos, amplios aportes de la comunidad y una serie de reuniones comunitarias. Estas
comunidades fueron aprobadas por la Mesa Directiva del SCAQMD y enviadas a la CARB para su
consideracion.

La Junta de Recursos del Aire de California (CARB) aprobé 3 de las 4 comunidades recomendadas
por el SCAQMD para el monitoreo del aire y los planes de reduccion de emisiones en la reunion de la
Mesa Directiva de la CARB realizada en septiembre de 2018, donde se selecciond un total de 10
comunidades en todo el estado. Las comunidades aprobadas en la jurisdiccion del SCAQMD incluyen
la comunidad de Wilmington / West Long Beach / Carson, la comunidad de East Los Angeles / Boyle
Heights / West Commerce en el Condado de Los Angeles y la comunidad de San Bernardino / Muscoy
en el Condado de San Bernardino.

Como parte de los requerimientos establecidos en el Proyecto Proteccion del Aire Comunitario, el
SCAQMD ha convocado un Comité Directivo Comunitario (Community Steering Committee, CSC) en
las tres comunidades para analizar los objetivos de reduccion de emisiones y las estrategias para
informar un plan de aire comunitario que aborda los problemas de mayor prioridad para la comunidad.
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Objetivos del Comité Directivo Comunitario
El objetivo de este comité de asesoramiento es respaldar la colaboracion y participacion activa de la
comunidad en el proceso de implementacion de la ley AB 617, para lo cual ofrece un foro para
identificar problemas de contaminacién atmosférica en la comunidad y posibles soluciones. Los
miembros del comité seran responsables de analizar una variedad de temas, que incluyen, entre otros:
e Aportes para definir limites de la comunidad
e Inquietudes de la comunidad sobre fuentes de emision para desarrollar un conocimiento
compartido del desafio de contaminacion atmosférica de la comunidad
o Estrategias propuestas para los programas de monitoreo del aire y reduccién de emisiones en
la comunidad
o Enfoques para un mayor alcance comunitario
e Mediciones para un seguimiento del proceso

Proceso y criterios de membresia

El Plan de Aire Comunitario AB 617 se centrara en la reduccion de los impactos de la contaminacién
atmosférica en aquellos que dedican tiempo a la comunidad y requerird la participacion de partes
interesadas comprometidas con el bienestar de la comunidad. Tal como se establece en el proyecto
AB 617 de la CARB, los distritos del aire seran responsables de convocar a un Comité Directivo
Comunitario, el cual incluira miembros de la comunidad que viven, trabajan, tienen negocios y/o
asisten a la escuela dentro de la comunidad, tal como se define en la presentacion final del AB 617 del
SCAQMD a la CARB. La Junta de Recursos del Aire de California (CARB) aprobé el limite preliminar
de la comunidad el 27 de septiembre de 2018. Los miembros que integran el comité tienen una
relacion establecida dentro de la comunidad que representan, y demostraran liderazgo al brindar
informacion actualizada y compromise con los miembros de la comunidad local.

Se solicitd a todas las personas interesadas en formar parte del Comité Directivo Comunitario que
presenten un formulario de interés, el cual estaba disponible en inglés y en espafiol. Este formulario se
proporciond en las reuniones comunitarias iniciales del SCAQMD vy a través del sitio web del
SCAQMD. Durante las reuniones comunitarias iniciales, el personal del SCAQMD brind6 informacién
actualizada sobre las iniciativas actuales y futuras la ley AB 617 en la comunidad, y habl6 sobre el
proceso, los requerimientos de membresia y las expectativas del Comité Directivo Comunitario. El
proceso especifico se describe en el proceso de seleccidén del Comité Directivo Comunitario en esta
pagina web: http://www.agmd.gov/nav/about/initiatives/environmental-justice/ab617-134/san-b.

Se seleccionaron miembros diversificados para representar distintas areas dentro de la comunidad. Se
puso énfasis en la seleccion de partes interesadas con distintos tipos de redes de contacto, que
representen distintos tipos de organizaciones y negocios.

La lista definitiva de miembros del Comité Directivo Comunitario (CSC) de East Los Angeles, Boyle
Heights y West Commerce para 2018-2019 incluye:

e 12 personas en representacion de residentes activos

e 6 - 8 personas en representacion de organizaciones comunitarias

e 6 personas en representacion de negocios, organizaciones comerciales o grupos de
trabajadores

e 7 personas en representacién de agencias gubernamentales, escuelas, universidades u
hospitales (esta categoria puede ampliarse para incluir otras agencias, segun corresponda).
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El Proyecto de la Junta de Recursos del Aire de California especifica que la mayoria de los miembros
del CSC deben ser residentes de la comunidad. El calculo del porcentaje de la mayoria se proporciona
en el listado.

Confirmacion vy decisidn definitiva de los miembros del Comité Directivo Comunitario (CSC)

Una vez que la parte interesada acepto la posicién y firmo el acuerdo de participacion, se le agregé a
la lista definitiva. Cada miembro podia desighar a una persona en calidad de suplente, en caso de que
el miembro principal no pudiese asistir a la reunién. El suplente también debe presentar un formulario
de interés y firmar el acuerdo de participacion.

Los miembros del Comité Directivo que participen en este proceso deberan firmar el Acuerdo de
participacion en el comité del plan de medidas del aire de la comunidad (Ultima pagina de esta acta de
constitucion), el cual describe las conductas y las responsabilidades que se esperan de todos los
miembros del Comité Directivo. Los miembros confirmados del Comité Directivo Comunitario (CSC)
deberan permanecer en el CSC por un periodo de un afio; el primer periodo para la implementacion
del programa AB 617 sera del 1 de noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019.

Una vez finalizado el listado definitivo y aprobado por el director ejecutivo del SCAQMD, todas las
modificaciones deberan ser aprobadas por el consenso del CSC y el director ejecutivo del SCAQMD.
Se pueden agregar miembros al listado con el consentimiento del Comité Directivo Comunitario y el
director ejecutivo del SCAQMD. Las membresias se reevaluaran anualmente.

Roles y responsabilidades

El comité directivo sera responsable de asesorar el desarrollo del plan de aire comunitario, asi como
de difundir informacién al publico y transmitir los aportes de los sectores representativos al comité,
segun corresponda. Esto incluye aportes para identificar problemas de fuentes de contaminacion
atmosférica. Se puede solicitar a los miembros del comité que revisen otros informes relacionados,
planes comunitarios anteriores, estudios y datos para brindar asistencia durante el desarrollo del Plan.
También se esperara que los miembros del comité ayuden a desarrollar objetivos de reduccion de
emisiones y mediciones para evaluar el éxito del Plan.

El objetivo es que la Mesa Directiva del Distrito de Administracion de la Calidad del Aire de la Costa
Sur apruebe el Plan antes del 27 de septiembre de 2019. Una vez que el SCAQMD adopte el Plan, el
comité directivo podra continuar reuniéndose cada tres meses para respaldar y orientar la
implementacion, y elaborar informes del progreso.

Todos los miembros del comité directivo deben asistir a un minimo de 7 reuniones del Comité Directivo
Comunitario (CSC) programadas por afio y participar en 4 reuniones de actualizacién de la comunidad
(p. €j., reuniones municipales, reuniones convocadas por otros grupos) en el transcurso del afio previo
a la adopcién del Plan. El personal del SCAQMD se reserva el derecho de eliminar miembros de la
lista oficial del CSC si el miembro principal y su suplente faltan a 3 reuniones consecutivas 0 mas. Esto
dara la oportunidad de participar en el CSC a otras personas que pueden asistir a las reuniones en
forma regular.





Los miembros del CSC que representan a una agencia, escuela, oficina de funcionario electo,
organizacion, negocio u otra entidad deben estar autorizados a hablar en nombre de dicha entidad.

Procedimientos de las reuniones, accesibilidad y lugar

Los miembros del comité directivo deben asistir a reuniones mensuales de 2 horas. Todas las
reuniones del Comité Directivo Comunitario (CSC) y reuniones de actualizacion de la comunidad se
llevardn a cabo en lugares dentro de la comunidad y estan abiertas al puablico general. Cada una de
las reuniones del CSC vy las reuniones de actualizacion de la comunidad incluiran una oportunidad
formal para todos los miembros de la comunidad de hacer un comentario publico sobre el desarrollo
del Plan y las medidas tomadas por el CSC. La participacion de las partes interesadas es bienvenida.

Por consenso del comité, los programas de reuniones pueden ajustarse, con el aviso previo
correspondiente. Los temas de la agenda seran desarrollados por el personal del SCAQMD vy los
miembros del comité podran solicitar que se agreguen temas relevantes a una agencia al menos una
semana antes de la reunién programada.

Las reuniones del comité y otros eventos de alcance asociados al comité se llevaran a cabo en
instalaciones dentro de la comunidad. Se brindaran servicios de interpretacion en espafiol en todas las
reuniones..Se pueden brindar otros.idiomas si una mayoria de miembros.del CSC indica que es
necesario; se requiere una solicitud con un minimo de 7 dias habiles de anticipacion para servicios de
interpretacion en otros idiomas.

Asesoramiento en las reuniones
Se brindara asesoramiento en las reuniones si es necesario.

Agendas de las reuniones

Por consenso del comité, los programas de reuniones pueden ajustarse, con una semana de aviso
previo como minimo. Las agendas se distribuiran antes de la reunién e incluiran la fecha, la hora, la
ubicacion y los temas de agenda de la reunién. Los temas de la agenda seran desarrollados por el
personal del SCAQMD y los miembros del comité podran solicitar que se agreguen temas relevantes a
una agencia al menos una semana antes de la reunién programada. Los miembros del comité también
podran solicitar cambios de lugar al menos 1 mes antes de la reunion. Los miembros del pablico
también podran solicitar que se agreguen temas a la agenda durante el comentario publico, pero estos
estan sujetos a la aprobacién del comité directivo.

Documentacion y correspondencia de las reuniones

Todos los materiales, presentaciones, documentos internos y externos, correspondencia u otras
comunicaciones por escrito generadas o distribuidas por el Comité Directivo Comunitario (CSC), o en
nombre del comité o sus miembros, deben ser aprobados por el personal del SCAQMD antes de ser
emitidos. Todos los documentos, incluidas las planillas de asistencia se consideraran registros
publicos y podran darse a conocer en respuesta a una solicitud de conformidad con la Ley de
Registros Publicos de California (California Public Records Act).

Sitio web del Plan de Aire Comunitario

El personal del SCAQMD, o un contratista seleccionado por el SCAQMD, desarrollara y mantendra un
sitio web para brindar informacion sobre las medidas recientes del Comité Directivo Comunitario
(CSC), datos de monitoreo del aire y actualizaciones sobre el desarrollo del Plan de Aire Comunitario.
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Codigo de conducta

A fin de garantizar una participacion mutua y respetuosa, todos los miembros deben:

1.

PN
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9.

Ser puntuales, respetar los limites de tiempo para los temas de agenda y estar presentes durante
toda la reunién.

Comunicarse en forma abierta y directa.

Ser corteses, escuchar con atencion y ser respetuosos de otras opiniones.

Participar plenamente en el intercambio grupal y no participar en conversaciones secundarias,
comunicaciones cruzadas o comportamientos que distraigan la atencion.

Ser flexibles y abiertos al cambio y a nuevas ideas.

Mantener el enfoque y no llevar la atencion a otros temas no relacionados.

Suponer intenciones positivas de los demas, darles el beneficio de la duda.

Enfocarse en las soluciones, en ver oportunidades, desafios y posibilidades, y no detenerse en
obstaculos pasados o excusas.

Esforzarse por llegar al consenso en la toma de decisiones. Respetar esa decision, aun cuando no
sea su preferencia.

10. Tomar decisiones basadas en lo que es mejor para los nifios y las familias de la comunidad, y no en

motivaciones personales o lo que sea mas conveniente o facil.





Acuerdo de participacion

Al firmar abajo, acepto cumplir con todas las condiciones del Acta de Constitucion del Comité Directivo del
SCAQMD para el cronograma (actividades) de implementaciéon del programa AB 617 de 2018-2019 (del 1 de
noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019) y confirmo que estoy autorizado a hablar en nombre de la entidad
indicada a continuacion en la seccion de firma. Ademas, acepto los siguientes principios, objetivos y conducta
esperada para garantizar el éxito del Plan de Aire Comunitario para la comunidad de East Los Angeles, Boyle
Heights y West Commerce.

e Comprender y respaldar la declaracion de la misién del Plan de Aire Comunitario
o0 El objetivo de esta iniciativa es abordar las inquietudes relacionadas con la contaminacion
atmosférica en las areas mas afectadas de la comunidad. Un miembro del comité directivo debe
comprometerse a trabajar en forma colectiva, respetuosa y conjunta con todas las partes
interesadas dentro de la comunidad, para garantizar que se escuchen todas las voces.
e Brindar orientacion estratégicay supervision:
o Informar el desarrollo del Plan de Aire Comunitario
0 Usar datos disponibles para informar el andlisis y el desarrollo de estrategias
o Usar mediciones acordadas para medir el progreso
o Identificar objetivos justos, eficaces y viables para abordar los problemas de contaminacion
atmosférica
e Aportar liderazgo y rendicion de cuentas:
o lIdentificar pasos clave para implementar el plan de aire comunitario
o Desarrollar soluciones para superar obstaculos
o Involucrar a negocios afiliados, organizaciones comunitarias, agencias o funcionarios
electos y residentes para trabajar en pos de los objetivos comunes y los principios del Comité
Directivo
o Actuar como defensor del esfuerzo/colectivo.en la comunidad

o0 Brindar servicios de asistencia dentro de la comunidad

o Trabajar para el consenso y resolver conflictos cuando el debate no es productivo o
constructivo

0 Representar fielmente la categoria de afiliacion indicada, tal como figura en la lista del comité
directivo

e Tener un rol activo:
0 Asistir personalmente a un minimo de 7 reuniones programadas y 4 actualizaciones de la
comunidad (p. ej., reuniones municipales, reuniones convocadas por otros)
= Esto incluird prepararse para la reunion mediante la lectura de determinados
documentos y materiales que se proporcionan antes de la reunion.
= Se espera que el miembro del Comité Directivo Comunitario (CSC) asista preparado
para debatir con respeto y escuchar en forma activa.
o Responder correos electronicos y llamadas telefonicas del personal del SCAQMD

Nombre en letra de imprenta:

En representacion o hablando en nombre de (marcar una sola opcién):
() Organizacién comunitaria. Especificar:
() Agencia, escuela, universidad u hospital. Especificar:
( ) Negocio, organizacién comercial u organizacion laboral.

Especificar:
( ) Representante de oficina de funcionario electo:
() Usted mismo (residente activo que no representa una organizacién comunitaria, negocio u otra entidad)

Firma: Fecha:







effective as possible, we would like to ask that you help us ensure that this is truly
necessary by confirming with us at least 7 days prior to a community meeting date
that someone you know who needs interpretation in those languages is coming to that
meeting. If you know several people who are coming and need interpretation in that
language, please let us know how many so that we can provide enough headsets. We
know you understand that the resources are limited and we want to use them
responsibly.

In partnership,

Maggie Isied

Margaret (Maggie) Isied, MPH

Assistant Air Quality Specialist

South Coast Air Quality Management District
Office #: (909) 396-2543

Cell #: (909) 413-1599



